ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO VITIMAS A MIL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, PRAZO DE DURAGAO E FINALIDADES

Art. 1° - A ASSOCIAGAO VITIMAS A MIL, doravante denominada Associagdo, & uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituida em 15 de fevereiro de 2022, sob a
forma de associagao civil, que sera regida por este estatuto e disposigdes legais aplicaveis.

Art. 2° - A Associacdo tem sede em S3o Paulo/SP, na Avenida Angélica, 2466 - ¢j. 63 —
Consolagdo - CEP 01228-200;

Art. 3° - A Associagédo tem prazo de duragdo indeterminado;

Art. 4° - A Associagcdo tem como finalidade a protecido e defesa dos interesses dos
beneficiarios dos seguros e planos de assisténcia a salide da AMIL e respectivos planos de
saude sucessores, a quaiquer tituio, com poderes de representagio de seus Associados para
atuar judicial ou extrajudicialmente, em todo territério nacional e no exterior.

Art. 5° - A Associagdo, para atingir sua finalidade, deve buscar:

| - Representar seus associados, de forma individual ou coletiva, em juizo ou fora dele,
desde que para a finalidade da Associagao;

Il - Promover a defesa dos direitos e dos legitimos interesses dos seus Associados, demais
consumidores e cidaddos usuérios de planos de saude, seguros de saude e/ou afins,
individual ou coletivamente, buscando assegurar, extrajudicial ou judicialmente o exercicio
de todos os direitos decorrentes da Legislagdo que diz respeito & matéria concernente 2
finalidade da Associagéo.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Pode associar-se qualquer pessoa garantida, segurada, usuaria de plano de satde
ou beneficiaria de seguro satde da AMIL ou qualquer sucessora a qualquer titulo.

§1° - A inscrigdo sera realizada mediante pagamento de contribuigéo para ingresso, além
de parcela unica, mensal, trimestral, semestral ou anual a ser definida pela Diretoria.

§2° - A qualidade de associado & intransmissivel.

Art. 7° - Sao categorias de associados:



| - Associados Fundadores: sdo os Associados que participaram da fundagao da
Associagao;

Il - Associados Contribuintes: s3o agueles que manifestem interesse em associar-se
pagando contribuigdo para ingresso e também contribuigdo Unica, mensal, trimestral,
semestral ou anual e sejam admitidos pela Diretoria;

Il - Associados Remidos: sdo aqueles que manifestem interesse em ser assistidos pela
Associacdo, sem, entretanto, integrar a categoria dos Associados Contribuintes e, que
excepcionalmente sejam admitidos nesta condigéo pela Diretoria em razao de sua situagao
econdmica e financeira, de modo que estardo isentos das contribuicdes periodicas
definidas pela Diretoria, devendo, contudo, arcar com a contribuigao para ingresso.

§1° - Serdo dispensados de pagar contribuigdes os Associados que, por questbes de
salde, estiverem comprovadamente sem receber qualquer tipo de renda, o que sera
avaliado anualmente ou em periodicidade definida pela Diretoria para fins de continuidade
da dispensa.

§2° - Os direitos assegurados aos associados sao extensivos aos seus dependentes que
também sejam garantidos pela AMIL, tais quais cdnjuges, companheiros e filhos,
especialmente para a defesa do direito que Ihes tenha sido negado pela AMIL ou sua
sucessora, judicial ou extrajudicialmente, na forma do presente Estatuto Social.

SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - Sao direitos dos associados, desde que em dia com suas obrigagdes perante a mc\
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| - Receber comunicagdes da Associagao;

Il - Participar das Assembleias Gerais;
Il = Exercer o direito de voto nas Assembleias Gerais; -
IV - Apresentar sugestoes a Diretoria, relativamente a matérias de interesse geral;

V - Ter acesso aos documentos administrativos da Associagao.

Art. 9° - S3o deveres dos associados:

| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as decisdes das Assembleias Gerais e da
Diretoria;



Il - Cumprir pontualmente com os pagamentos devidos a Associacao;

Il - Manter atualizados seus dados cadastrais junto a Associagado, em especial o endereco
de residéncia;

IV - Nos casos em que for ocorrer a propositura de acao judicial, fornecer a Associagao
todos os documentos necessarios, pagar as guias devidas e comparecer pontualmente as
audiéncias designadas.

Art. 10 - A Associagao tem personalidade juridica propria e seus associados nao respondem,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais. Salvo as obrigagdes derivadas das
contribui¢des.

Art. 11 - O associado pode se desassociar mediante prévia notificagao por escrito enviada a
Diretoria, desde que cumpridas todas as suas obrigagdes até a sua efetiva retirada.

Art. 12 - O associado podera ser excluido mediante decisdo justificada da Diretoria nas
seguintes situagdes:

I - Por abandono, quando deixar de pagar trés mensalidades consecutivas ou alternadas,
sendo assegurado ao referido associado o direito de defesa.

Il - Por justa causa, sendo assegurado ao referido associado o direito de defesa.

Paragrafo unico - Serdo considerados como “justa causa” os atos praticados pelos
associados que (/) descumprirem suas obrigagdes sociais; (/) causarem prejuizos 3
Associagado, independentemente de dolo e culpa; e/ou (/i) praticarem atos lesivos & {?\\
Associagao, independentemente de dolo e culpa. L9
o
Art. 13 - Da decisdo de exclusdo, cabera, no prazo de 30 (trinta) dias da sua ciéncia pelo ‘(’j}}’/
associado excluido, interposicdo de recurso a propria Diretoria requerendo a sua
reconsideraca@o. A Diretoria podera reconsiderar a decisdo mediante o voto afirmativo da

maioria de seus membros. %

CAPITULO I
DOS ORGAOS ESTATURARIOS DA ASSOCIACAO

Art. 14 - S3o 6rgaos estatuarios da Associagéo:
| - Assembleia Geral

Il - Diretoria



SECAOI
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15 - A Assembleia Geral, 6rgédo soberano de deliberacéo social, podera ser Ordinaria e
Extraordinaria.

§ 1°- A Assembleia Geral Ordinaria ser4 realizada anualmente para apreciar o relatério de
atividades, a prestagéo de contas da Diretoria e outros assuntos constantes da pauta.

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada, a qualquer tempo, desde que
necessaria.

§ 3° - As decisGes da Assembleia Geral devem ser registradas em ata.
Art. 16 - Compete privativamente a Assembleia Geral-

I - Mediante maioria simples dos presentes:
a) eleger os membros da Diretoria:
b) aprovar as contas da Associacao;
¢) decidir os casos omissos neste Estatuto.

Il - Mediante quérum de dois tergos dos associados:
a) destituir os membros da Diretoria;
b) apreciar e aprovar emendas e reformas do Estatuto;
c) deliberar sobre a dissoluggo da Associagio.
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Art. 17 - A Assembleia Geral sera composta por todos os associados que, na data de sua @ ‘;C
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realizagao, estiverem em dia com suas obrigacdes. :; £

Paragrafo unico - Nas deliberagdes da Assembleia Geral, cada associado tera direito a
um voto. Os votos em Assembleia sdo individuais e intransferiveis, ndo podendo ser
exercidos por procuragao.

Art. 18 - A convocagao dos associados para as Assembleias Gerais sera feita por meio de

circulares enviadas por e-mail ou carta, que indicara o horéario e o local de realizagdo, bem
como a ordem do dia.

§ 1° - Em se tratando de Assembleia Geral Ordinaria, a convocagdo deve ocorrer com,
pelo menos, 20 (vinte) dias corridos de antecedéncia.

§ 2°- Em se tratando de Assembleia Geral Extraordinaria, a convocagao deve ocorrer com,
pelo menos, 5 (cinco) dias corridos de antecedéncia.

§ 3° - Cabera ao Presidente a convocagao da Assembleia Geral, sendo facultado a 1/5 (um
quinto) ou mais dos Associados promove-la, caso, apés solicitagio dirigida ao Diretor
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Presidente, este ndo a convocar em até 2 (dias) uteis, contados do recebimento do referido
pedido por parte dos Associados.

§ 4° - A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocacgao, com a maioria absoluta
dos Associados e, em segunda convocagao, com qualquer numero, deliberando por
maioria de votos dos Associados presentes.

SECAOII
DIRETORIA

TiITULO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - A Associagdo é administrada por uma Diretoria.

Art. 20 - Os mandatos dos membros da Diretoria s6 poderao ser interrompidos por rentincia
ou por decisdo de dois tergos dos associados, conforme determina o art. 16, Il, a, deste
Estatuto.

Paragrafo dnico - A renincia deve ser notificada por escrito e enviada a todos os

membros da Diretoria com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 21 - Os membros da Diretoria séo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria.
Paragrafo unico - As eleices regem-se pelos principios da publicidade, moralidade e

impessoalidade.

TiTuLO i
DA DIRETORIA

Art. 22 - A Diretoria da Associagdo serd composta por 4 (quatro) membros, distribuidos da
seguinte forma: 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-presidente, 1 (um) Secretario-Geral e 1 (um)
Tesoureiro.

§ 1° - A Diretoria sera eleita por meio de chapa. As eleicdes para a Diretoria serdo feitas
sempre na ocasi@o da Assembleia Geral Ordinaria, por maioria simples dos votos dos
membros presentes. Os Diretores terdo mandato de 1 (um) ano, sendo admitida sua
reeleicao.



§ 2° - Séo elegiveis para os cargos da Diretoria quaisquer Associados Fundadores ou
Contribuintes, ou seus parentes de 1° grau. As chapas candidatas deverao ser compostas
de membros associados ha pelo menos 6 (seis) meses.

§ 3° - A Diretoria sera responsavel por indicar outro integrante em caso de vacancia em
qualquer um de seus cargos.

§ 4°- Se a substituigdo ocorrer nos primeiros 8 (oito) meses do mandato, ela deve ser
aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 23 — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por votagao da maioria dos membros
deste drgédo e, no caso de empate, o Presidente tera voto de minerva.

Art. 24 - A Diretoria compete, de forma colegiada:

| — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberacées da Assembleia Geral,
observadas suas respectivas competéncias;

Il - Deliberar sobre a admissdo e exclusdo de associados, observando o disposto neste
Estatuto;

lll - Apresentar & Assembleia Geral, anualmente, o relatério das atividades e prestacdo de
contas;

IV - Fixar o valor da anuidade e taxas;

V - Aprovar o orgamento anual da Associagao.

Art. 25 - Os cargos da Diretoria possuem as seguintes atribuicées:

| - Presidente: Cabera ao Presidente representar a Associacao ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, definir a orientagéo geral da Associagao para que esta possa
realizar seu objeto social, bem como tragar metas e propostas institucionais, assinar
contratos e demais documentos obrigacionais da Associagdo. Além disso, compete ao
Presidente presidir a reunido da Diretoria, bem como exercer o voto de minerva nas
reunides da Diretoria;

Il - Vice-Presidente: Cabera ao vice-presidente substituir o Presidente em seus
impedimentos e faltas:




Il - Secretério-Geral: Ao Secretério-Geral caberd a geréncia da Associagio e de sua
Comunicag&o interna e externa, bem como a anélise de requerimentos de associagéo € a
lavratura da Ata das Assembleias;

lll - Tesoureiro: Ao Tesoureiro cabera o controle financeiro da Associagdo, devendo
controlar o pagamento das anuidades, bem como a condugéo da prestacdo de contas.

Art. 26 — A representagao, ativa ou passiva, judicial ou extrajudicial da Associagdo compete
ao Presidente.

§ 1° - Em caso de impedimentos e faltas cumulativas do Presidente e do Vice-Presidente,
a Associagao podera ainda ser representada por procurador com instrumento de mandado
outorgado por 2 (dois) membros da Diretoria, em conjunto, com objeto especifico e prazo
de vigéncia determinado e, para o fim de atuagdo em processo administrativo ou judicial,

o0 mandado podera ser outorgado por prazo indeterminado.

§ 2° - Para a gestao de contas bancérias e demais fundos da Associacao, a representacao
da Associagdo competira ao Tesoureiro, isolada e independentemente de procuragao.

assinadas por dois membros da Diretoria, se o valor ndo exceder R$ 2.000,00 (dois mil reais),
por trés membros da Diretoria, para valores entre R$ 2.000,00 (dois mil reais) e R$ 10.000,00
(dez mil reais) e por quatro membros da Diretoria nos valores acima de R$10.000,00 (dez mil
reais).

ou subsidiariamente pelas

Art. 28 - Os membros da Diretoria ndc responderie solidaria
obrigagGes sociais, salvo nas hipoteses previstas em lei.

CAPITULO IV
FUNDOS E PATRIMONIO

Art. 29 - O patrimdnio da Associagédo é constituido de:
| - Bens mdveis e imdveis, direitos e rendas, presentes e futuros:

Il - Contribuicdes, doagdes, legados, subvencdes e outros recursos destinados a
Associagao, concedidos por associados ou ndo, presentes ou futuros;

lll - Rendas provenientes das atividades realizadas pela Associagdo para o levantamento
de recursos.
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Art. 30 - Os recursos do patriménio da Associagao serdo sempre aplicados para que a sua
finalidade social seja atingida.

Art. 31 - S&o caracterizadas como rendas da Associagao aquelas provenientes de:
| - Contribuigdes dos seus Associados:

Il - Eventuais rendimentos e resultados de aplicagdes financeiras, agdes judiciais ou
atividades realizadas pela Associagao;

Il - Doagdes realizadas tanto por seus Associados quanto por terceiros;

Art. 32 - Os bens integrantes do patriménio da associagao, assim como as rendas geradas,
deverao ser aplicados integralmente para a realizagao de seus objetivos institucionais.

Art. 33 - Os Diretores e Associados nio receberio remuneragao, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias ou
atividades a eles atribuidas pelo Estatuto.

Art. 34 - A eventual renda excedente do exercicio social sera destinada a reserva para cobrir
eventual déficit futuro.

Art. 35 — Os recursos de caixa temporariamente ociosos poderao ser objeto de aplicagao
financeira, desde que os rendimentos decorrentes sejam integralmente aplicados no fomento
dos objetivos da Associacio aqui previstos.

Art. 36 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, cabendo a Diretoria dispor de
informagoes sobre a aplicagao integral do resultado apurado no Balango, seja nas atividades
sociais, seja na formagao de fundos a serem necessariamente utilizados no fomento de seus
objetivos institucionais.

Art. 37 - Os resultados apurados em cada exercicio serdo integrados ao patriménio da
Associagao.

CAPITULO V
MODIFICAGAO DO ESTATUTO

Art. 38 - O Estatuto Social da Associagdo podera ser emendado ou reformado mediante
proposta:

I - Da Diretoria; ou

Il - De, no minimo, 20% dos associados contribuintes.
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Art. 39 — A proposta sera discutida e votada em Assembleia Geral Extraordinaria, observado
0 qudrum de dois tergos dos associados, conforme determina o art. 16, Il, & deste Estatuto.

CAPITULO VI
EXTINCAO
Art. 40 - A Associagao podera ser extinta a qualquer tempo, por deliberagao aprovada por no

minimo dois ter¢os dos associados, conforme determina o art. 16, Il, ¢ deste Estatuto.

Paragrafo unico - Extinta a associacéo, seus bens serdo doados a uma instituicao congénere.

CAPITULO VIlI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - O presente Estatuto entrara em vigor a partir do seu registro em cartério.

Sg Paulo, 15 de fevereiro de 2022
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